
Handen Af van GGZ-verpleegkundigen

Alles over de petitie op handenafvanggzverpleegkundigen.nl
Wie de GGZ-verpleegkundigen wil steunen, tekent de petitie!

7 op 10 GGZ-verpleegkundigen had in 2011 te maken met verbale agressie
4 op 10 GGZ-verpleegkundigen had in 2011 te maken met fysieke agressie
veel GGZ-verpleegkundigen kampen met PTSS of burn-out door agressie

Actieplan Veilig werken in de Zorg zal geweld tegen GGZ-verpleegkundigen niet verminderen.
Om agressie écht te stoppen eisen we extra voorwaarden:

1 Openbaarmaking van de agressiecijfers binnen alle GGZ-instellingen
2 GGZ-instellingen verplichten tot deelname aan Actieplan Veilig werken in de Zorg
3 Binnen 5 jaar 50% minder agressie-incidenten naar GGZ-verpleegkundigen 
4 Verpleegkundigen moeten kunnen beslissen over (over)plaatsing van onveilige patiënten
5 Afdelingen die onveilig blijven moeten in het uiterste geval worden gesloten

Meer veiligheid voorons
betekent meer veiligheid voor 

onze patiënten

Onveilige patiënten
hebben recht op een

adequate behandeling die wij 
op een gewone afdeling
niet kunnen bieden

Agressie hoort NIET
bij ons werk.

Wij spelen te vaak
politieagent

Door agressie
van enkelen krijgen

de overige patiënten te
weinig aandacht

Als ons verpleegkundig
team zegt dat een
patiënt niet veilig is
DAN IS DAT ZO

Het gros van
de incidenten wordt

veroorzaakt door slechts 
enkele patiënten

DEZE ORGANISATIES STEUNEN OOK DE PETITIE
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